SZPITAL POWIATOWY W BIALOGARDZIE
78-200 BIALOGARD, ul. Chopina 29
TEL. (94) 3120266 FAKS (94) 3120279
e-mail: szpitalpowiatowy@pro.onet.pl

KOREKTA PLANU RZECZOWO - FINANSOWEGO
Szpitala Powiatowego w Bialogardzie
sporzgdzona na dzien 30.06.2009r.

1. Przychody

a) Kontrakt z Narodowym Funduszem Zdrowia (Tabela nr 1)

W zwiazku ze zmniejszeniem przez Narodowy Fundusz Zdrowia wartosci umowy w
zakresie Neonatologii, Szpital dokonat korekty planu finansowego o kwotg 22.666,00 .

b) Pozostale przychody

7 uwagi na wzrost przychodéw w stosunku do ich planowanej wielkosci dokonano
korekty w zakresie Medycyny Pracy oraz pozostatych przychodéw o faczng kwotg 25.334,00 zt.

2. Koszty (Tabela nr 3)

W trakcie roku Szpital dokonat korekty planu finansowego, czego wynikiem jest
szacowany wzrost kosztow do kwoty 27.472.320 zi.
Korekte planu przeprowadzono z uwagi na nastgpujace okolicznosci:

» w wyniku sporu zbiorowego Dyrekcja Szpitala zawarta, w dniu 10 marca br. z
pracownikami jednostki porozumienie w sprawie wzrostu wynagrodzenia
zasadniczego o kwote 250,00 zl. co spowodowalo miesigezny wzrost kosztow
wynagrodzenia $rednio o kwote 144.700 z1.

P utrzymujqcy sie stale proces wzrostu cen.

Zgodnie z Komunikatem Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego z dnia 14 lipca

2009r. w sprawie wskaznika cen towaréw i ustug konsumpeyjnych w I kwartale

2009r, w poréwnaniu do I kwartatu 2009r. zanotowano wzrost cen o 1,8%, natomiast

w 1 pétroczu 2009r. w stosunku do [ pélrocza 2008r. zanotowano wzrost cen o 3.5%.
> konieczno$¢ wyposazenia i organizacji nowego odcinka rehabilitacji,

3. Plany inwestycyjne (tabela nr 4)

Z uwagi na wzrost kosztow dziatalnosci Szpitala Powiatowego w Biatogardzie,
co wigze sie z ograniczeniem $rodkéw finansowych oraz dokonaniu ponownej analizy biezacych
potrzeb inwestycyjnych dokonano korekty Phnu inwestycyjnego w nastgpujacy sposob:




. P Z planu inwestycyinego wykreslono nastgpujace pozycje:

m budowa szybu windowego w budynku giéwnym przy ul. Szpitalnej — 150.000
zl.

m Wymiana instalacji parowej — 250.000 zl.

m Zakup sprzetu rehabilitacyjnego - 98.200 zl.

m Zakup samochodu transportowego — 40.000 z}.
» Do planu inwestycyjnego dedano nastgpujace pozycje:

m Zakup sprzetu medycznego - 126.050 z1.

w Prace remontowe o. rehabilitacji 40.000 z1.

m Remont 0. wewngtrznego po awarii wodno-kanalizacyjnej 56.000 zl.

Powyzsza korekta skutkuje zmniejszeniem wartosci planowanych inwestycji o kwote 316.150 zt

4, Wynik finansowy

Dokonane korekty planu finansowego skutkuja pogorszeniem wyniku finansowego netto
jednostki. Jednakze, w okresie od stycznia do czerwea 2009r. Szpital hospitalizowat wielu
pacjentow, ktérych NFZ uznaje za tzw. ponadlimitowych. Koszt wykonanych procedur
medycznych w tym przypadku wynidst 620.000 zt. Dyrekcja SzPitala doklada wszelkich staran w
celu dokonania przez NFZ refundacji w/w kosztow, co qualoby su; z zaliczeniem tej kwoty do

przychodéw jednostki i I tym samym przetozytoby sig na zmniejszenie straty finansowe;j.
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) POROZUMIENIE

zawarte W Bialogardzie 10 marca 2009 r. po przeprowadzeniu mediacji w ramach procedury
sporu zbiorowege o podwyzszenie pensji zasadniczej wszystkich pracownikéw o kwote 600
zt poczawszy od 1 stycznia 2009 1., toczacego sie od 26 lutego b. r. pomiedzy:

Komisjg Zakladowa Niezaleznych Samorzadnych Zwigzkéw Zawodowych ,.Solidarnoge”
Szpitala Powiatowego w Bialogardzie

oraz Ogdlnopolskim Zwiazkiem Zawodowym Piclegniarek i Potoznych Zarzadem
Zakladowe] Organizacji Zwiazkowej przy Szpitalu Powialowym w Biatogardzie,

zwanych dalej Strong zwigzkowsg

a Szpitalem Powialowym w  Bialogardzie. reprezenlowanym  przez  Macieja
Kielbratowskiego- Dyrektora, zwanym dalej Pracodawea.

Pkt ]
10 marca 2009 r., w siedzibie Pracodawey, zorganizowane zostato spotkanie, w ktérym udzial
wazigli:
ey w imjeniu Strony zwiazkowe;:
;&k 1) Wieslaw Haik
2) Andrze) Piesyk
3) Czestawa Sajnég
4) Barbara Wolkowska
w imieniu Rady Pracownikéw: Mariusz Drobek
w imieniu Pracodawcy: Maciej Kictbratowski
Jjako mediator: Posel na Sejm RP Czeslaw Hoc
Pkt 2
Po przeprowadzeniu mediacji strony osiagnely porozumienie w przedmiocie zgdan Strony
zwigzkowej i zgodnie stwierdzaja, co nastepuje:
I. Pracodawea dokona podwyiszenia pensji zasadniczych wszystkich os6b
zatrudnionych w Szpitalu Powiatevyym w Bialogardzie w ramach stosunku pracy o
kwote 250 zl, proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia, poczawszy od 1 marca 2009 r.
Y 2. Pracodawca zobowigzuje si¢ do przeznaczenia na wynagrodzenia dodatkowe w formie
~ premii 40% kwoty Srodkéw finansowych przeznaczonych dla Pracodawey w wyniku
zwigkszenia  kwot zobowigzania Narodowego Funduszu Zdrowia z tytulu
ponadlimitowych $wiadezen opieki zdrowotnej udzielonych w 2009 r. Podzial ww.
srodkow finansowych nastapi niczwlocznie po ich przekazaniu Pracodawcy przez
Narodowy Fundusz Zdrowia.
3. Strona zwigzkowa i Pracodawca zgodnie stwierdzajg, iz zawarte porozumienie konczy
spor zbiorowy zgloszony pismem zakiadowych organizacji zwigzkowych z dnia 23 lutego
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Zarzad Zakiadenvej Organizacii Zwiazkowej
przy Szpitalu Powistowym w Binlogardzie
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